ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO

ESTATISTICA DE INSCRITOS

AMPLA CONCORRENCIA
CARGO CANDIDATOS TOTAL DE | CONCORRENCIA
INSCRITOS VAGAS
Agente Administrativo 88 15 4,88
Assistente Social 07 01 07
Auxiliar de Servigcos Gerais 470 30 15,66
Coveiro 16 03 5,33
Enfermeiro - PSF 17 01 17
Enfermeiro - SMS 38 02 19
Engenheiro Agrbnomo 08 01 08
Engenheiro Civil 06 01 06
Farmacéutico 04 01 04
Médico — PSF 01 01 01
Médico — SMS 04 01 04
Médico Veterinario 09 01 09
Merendeira 104 10 10,4
Monitor PETI 39 05 7,8
Monitor de Artesanato 03 01 03
Monitor de Danca 02 01 02
Monitor de Esportes 03 01 03
Monitor de MUsica 07 02 3,5
Monitor de Artes Cénicas 03 01 03
Motorista “B” 69 10 6,9
Motorista “D” 28 05 5,6
Nutricionista 05 01 05
Odontblogo — PSF 02 01 02
Odontb6logo — SMS 11 01 11
Orientador Educacional 02 01 02
Prof. “B” Ciéncias 06 02 03
Prof. “B” Educacéo Artistica 00 01 00
Prof. “B” Educacéo Fisica 01 01 01
Prof. “B” Ensino Religioso 01 01 01
Prof. “B” Geografia 10 02 05
Prof. “B” Historia 15 02 7,5
Prof. “B” Inglés 11 02 5,5
Prof. “B” Matematica 05 02 2,5
Prof. “B” Portugués 06 02 03
Prof. “A” Ensino Fundamental | 176 28 6,28
Prof. “A” Ensino Infantil 47 10 4,7
Psicologo Clinico 07 02 3,5
Psicologo Educacional 03 02 15
Supervisor Escolar 11 02 5,5




ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO

Técnico Agropecuario 16 02 08
Técnico de Enfermagem — PSF 03 01 03
Técnico de Enfermagem — SMS 64 14 4,57
Vigilante 148 12 12,33
Publique-se.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Poco de José de Moura, 21 de novembro de 2008.

Otilia Regina Ribeiro Rolim Gongalves
Presidente da Comisséao




